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INTRODUCCIO

Pel COBDC el 2022 ha estat un any dedicat, almenys fins al juny, a les Jornades Catalanes
d'Informacio i Documentacié que recuperaven l'assistencia presencial després d'haver-se
hagut de suspendre les previstes pel 2020.

Les activitats més destacades del 2022 han estat:

e Les16s Jornades Catalanes d'Informacié i Documentacio

e La participacio a les reunions del Pla Nacional del Llibre i la Lectura

e La presentacio del Manifest de la Biblioteca Publica de I'lFLA-UNESCO 2022
e L'organitzacié de la Jornada sobre el Menga

e La gesti6 de la nova web



GOVERN | ORGANITZACIO

JUNTA DE GOVERN

La Junta de Govern esta formada per diferents professionals que, de forma voluntaria i no
remunerada, col-laboren en el funcionament del Col-legi.

Al gener del 2022 la Junta estava estat formada per:

e President: Francesc Xavier Gonzalez Cuadra

e Vicepresidenta: Carme Galve Montoro

e Secretari: Jordi Bosch Canalias

e Tresorera: Rosario Gamez Sanchez

e Vocals: Rosana Andreu Febas, Merce Comas Lamarca, Mireia Gisbert Marzo, Eli
Ramirez Andreu, Silvia Redondo Iniesta i Jaume Vilarrubi Prats

EL 31 de gener del 2022, I'Assemblea General Extraordinaria va aprovar la incorporacid
d'Ester Pozo i Isabel Minguillén com a vocals de la Junta

Al'Assemblea General Extraordinaria, celebrada el 15 de juliol, es va aprovar la incorporacié
de Marta Perpifian com a vocal.

El mes de maig, la Junta va acceptar la baixa de Merce Comas Lamarca i el mes de
desembre la de Rosana Andreu Febas.

El 2022 es van celebrar les dues Assemblees Generals Ordinaries que van tenir lloc els dies
2 d'abril i el 13 de desembre, ambdues es van celebrar de manera virtual.

L'’Assemblea d'abril va tenir el seglient ordre del dia:

1. Aprovacio, si escau, de l'acta anterior
2. Memoria 2021

3. Balang economic

4. Precsipreguntes

Es va aprovar l'acta de 'Assemblea anterior, la Memoria i el Balang economic del 2021
L'’Assemblea de desembre va tenir el segiient ordre del dia:

1. Aprovacio, si escau, de |'acta anterior

2. Aprovacid, si escau, del Pla d'Accié 2023

3. Aprovacié, si escau, del Pressupost pel 2023
4. Precsipreguntes

Es va aprovar l'acta de I'anterior Assemblea, la proposta de Pla d'accio i el pressupost pel
2022.

SECRETARIA TECNICA

El dia a dia del Col-legi és gestionat per una plantilla de 4 persones:

e Secretaria i administracio: Silvia Blanch i Cristina Pérez



e Cap de projectes i formacio: Eva Nueno

e Gerencia: Jaume Ponsa

A principis d'any, I'Eva Nueno va passar a estar contractada a jornada completa.

Al 2022 I'atencio presencial al despatx es va normalitzar i va estar sempre obert en I'horari
habitual. El personal de la secretaria tecnica va fer torns, alternant tres dies de presencia i
dos de treball a distancia. Hi ha hagut comptades visites i la majoria d'elles amb cita
concertada.

EL COL-LECTIU PROFESSIONAL

El 2022 segueix amb la tendéncia a la baixa de persones col-legiades malgrat que hi ha
hagut 39 noves altes. A finals d'any el total de membres és de 1434, distribuits de la
seglent manera:

e Collegiatsicollegiades: 1260
e Usuaris i usuaries: 144

e Estudiants: 8

e Professionals afins: 3

e Membres institucionals: 19
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El 2022 la quota per ser membre del Col-legi es va mantenir igual que el 2021 essent de
122€ la quota estandard, de 30€ la quota de persones estudiants, de 62€ la senior, 91,50€
la familiar i la quota per als membres institucionals de 500€.



Evolucio de les baixes i les altes
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La distribucié de la massa social del Col-legi no ha variat gaire en els darrers anys i
s'observa que el 79% dels seus membres viuen a Barcelona. A la resta de Catalunya només
s'aplega el 18% dels collegiats. D'altra banda, és molt positiu comprovar que hi ha
professionals que segueixen col-legiats malgrat viure fora de Catalunya o fins i tot fora
d’'Espanya.
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La franja d'edat que predomina és la que va dels 36 als 50 anys, amb un 42%. Un 13% dels
col-legiats tenen més de 65 anys, en la majoria dels casos honoraris que no paguen quota.

Membres del COBDC: edats Membres del COBDC: sexe

26 a 35 anys Homes 179
6,20%
22 a 25 anys
51 a 65 anys 0,50% Dones 82%
37,82%

+ 65 anys
13,25%




GRUPS DE TREBALL

Els grups de treball neixen de la voluntat de professionals del Col-legi interessats a treballar
en ambits especials d'interés, i intercanviar experiencies i millors practiques. Son
comunitats reals, que es comuniquen habitualment per mitja de llistes de distribucid, i que
son receptives a la incorporacié de nous membres.

A finals de 2022, es va donar d'alta el Grup de Treball de Jocs de Taula.
L'activitat dels Grups de Treball durant el 2022 la segtent:

GRUP DE TREBALL DE BIBLIOTECA | COMICS

Coordinacié de la trobada dels clubs de lectura de comic de les biblioteques de la XBM
amb un autor internacional en el marc del 40e Comic Barcelona el 6 de maig, en aquest
cas amb John Allison autor de Giant Days entre altres obres.

Organitzacioé de la Jornada Bibliomanga conjuntament amb la Seccié de Gestio de la
Col-leccié del Servei de Biblioteques de la Generalitat de Catalunya i les biblioteques de
I'Hospitalet de Llobregat, el divendres 2 de desembre a la biblioteca Josep Janés. Jornada
adrecgada al personal de biblioteca que vol conéixer més coses sobre el Manga

Programa:

9:30h. Benvinguda a carrec de Raquel Segura, directora de la Biblioteca Josep Janés i de
Francesc Xavier Gonzalez, cap de la Seccié de Gestid de la Col-leccié de la Generalitat de
Catalunya

9:40 —10:30h. Taula rodona entre autors de Manga de casa nostra

Hi van intervenir Dani Bermudez i Alba Cardona, Santi Casas, moderats per Bea Garcés de
la biblioteca Armand Cardona Torrandell de Vilanova i la Geltru.

10:30 -11:30h. Editorials que editen Manga en catala presenten la seva aposta amb la
presencia de Norma Comics, Planeta Comics, Ooso Comics i Kaji Manga

11:30-12h. Descans

12h —13h. Max Plaza de Ramen para dos, presenta les novetats més interessants del proper
salé Manga Barcelona 2023

13-14h Xerrada: El Manga juvenil a les biblioteques a carrec d'Helena Barco Herrera de la
biblioteca de Vidreres

GRUP DE TREBALL DE BIBLIOTEQUES | CINEMA

Creacio d’una imatge de marca (Estudi Anecta):

e Disseny i creacio d’'una imatge grafica del grup de treball de cinema i
biblioteques per a la web ixarxes socials (en curs)

Posada en marxa d'un bloc de promoci6 i difusié (Col-legi Oficial de Bibliotecaris-
Documentalistes de Catalunya):



e CINEMATECA, web del Grup de treball de cinema i biblioteques (tot I'any):
www.cobdc.net/cinemateca (posposat)

Creacio d'un compte de Twitter (Col-legi Oficial de Bibliotecaris-Documentalistes
de Catalunya):

e @GTCinemateca, compte de Twitter del Grup de treball de Cinema i
Biblioteques del COBDC:https://twitter.com/GTCinemateca

Participacid en les 16es Jornades Catalanes d'Informacié i Documentacié (Col-legi
Oficial de Bibliotecaris-Documentalistesde Catalunya):

e Moderacid i conduccio de la Taula rodona “El futur del cinema a les
biblioteques: més enlladel format” (Barcelona, 26 de maig de 2022):
https://cobdc.net/16JCID/event/el-futur-del- cinema-a-les-biblioteques-

taula-rodona/

Formacio per al Servei de Biblioteques de la Generalitat de Catalunya (Servei de
Biblioteques de laGeneralitat de Catalunya):

e Imparticié del curs Prescripcié de la musica i el cinema (Lleida): 28 de marg i 4
d'abril de 2022,de 10 a 13 hores (videoconferencia).

e Imparticié del curs Prescripcio de la musica i el cinema (Terres de I'Ebre): 10 i
15 de juny de2022, de 10 a 13 hores (videoconferencia).

e Imparticio del curs Prescripcié de la musica i el cinema (Tarragona): 18 de maig
i 1de juny de2022, de 10 a 13 hores (videoconferencia).

e Impartici6 del curs Prescripcié de la musica i el cinema (Barcelona - 1a edicid): 28
de setembrei 5 d'octubre de 2022, de 10 a 13 hores (videoconferéncia).

e Imparticié del curs Prescripcié de la musica i el cinema (Barcelona — 2a edicid):
26 d'octubre i 2de novembre de 2022, de 10 a 13 hores (videoconferencia).

e Imparticié del curs Prescripcié de la musica i el cinema (Barcelona — 3a
edicid): 4118 denovembre de 2022, de 10 a 13 hores (videoconferencia).

e Imparticio del curs Prescripcié de la musica i el cinema (Girona): 21i 28 de
novembre de 2022,de 10 a 13 hores (videoconferencia).

Activitats formatives (cursos, jornades, xerrades, etc.)

e Visita a I'exposicio de la Filmoteca de Catalunya “Donar cabuda | Perejaume”
(Barcelona, 21 degener de 2022): www.filmoteca.cat/web/ca/exposicio/donar-
cabuda-perejaume

e Visita a I'exposicié de Fabra i Coats: Centre d’Art Contemporani “Periferia de la
nit” (Barcelona,16 d'abril de 2022):
www.barcelona.cat/fabraicoats/centredart/ca/content/properament-
perif%C3%A8ria-de-la-nit-0

e Visita a I'exposicié de la Filmoteca de Catalunya “Jaime Camino. No tan de
pressal” (Barcelona,30 de juny de 2022):
www.filmoteca.cat/web/ca/exposicio/jaime-camino-no-tan-de-pressa

e Assistencia al Festival Nits de Cinema Oriental (Vic, 23 de

juliol de 2022):http://cinemaoriental.com

Visita a I'exposicio del CaixaForum “Cinema i moda. Per Jean Paul Gaultier”
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(Barcelona, 8 desetembre de 2022):
https://caixaforum.org/ca/barcelona/p/cinema-i-moda a33088745

e Assistencia al Festival Internacional de Cinema Fantastic de Catalunya (Sitges, 7
d'octubre de2022): http://sitgesfilmfestival.com

e Visita a I'exposicié del TerrorMolins “TerrorMolins: el musical by Escola JOSO”
(Molins de Rei,27 d'octubre de 2022): www.molinsfilmfestival.com

e Assistencia al Festival de Cine de Terror de Molins de Rei (Molins de Rei, 9 de
novembre de2022): www.molinsfilmfestival.com

Trobades de treball:

Reunio organitzacié 1r quadrimestre: 21 de gener de 2022 (Barcelona)
Reunio organitzacié 2n quadrimestre: 16 d'abril de 2022 (Barcelona)
Reunio preparacié 16JCID: 9 de maig de 2022 (videoconferencia)

Reunio organitzacié 3r quadrimestre: 8 de setembre de 2022 (Barcelona)

Consultes i tasques d’assessorament professional:

e Per correu electronic: 6 consultes
e Per teléfon: - consultes

GRUP DE TREBALL DE BIBLIOTEQUES ESCOLARS

El Grup de Treball de Biblioteques Escolars ha estat actiu amb les diferents linies
estratégiques que vam consensuar i que es troben disponibles a la pagina del GT del
COBDC: https://cobdc.org/grup-de-treball/grup-de-treball-de-biblioteques-escolars/

Aquest any 2022, evidentment, ha estat un any de Jornades i, des del grup, es va planificar
i tirar endavant la Jornada de BE amb una bona acceptacio per part dels professionals i
professorat que va assistir-hi. Aqui teniu els convidats i convidades que van participar-
hi: https://cobdc.net/16JCID/jornada-de-biblioteca-escolar-25-de-maig-sala-dactes-
upc-espai-vertex/

En aquesta Jornada es va presentar en societat el video que des del COBDC amb el Grup
de Treball es va realitzar per posar en valor el servei i les
professionals: https://www.youtube.com/watch?v=2mBFFcrHKbg&t=10s

I, a més a més, vam poder difondre la nova pagina web del Grup de Treball que pretén ser
una eina de difusio del grup i també un espai on altres professionals puguin trobar-hi
recursos i informacio practica: https://www.cobdc.net/gtbescolars/

A part d'aixd que va generar una gran feina vam estar presents a les reunions de les
comissions del Pla Nacional del Llibre i la Lectura que parlaven de biblioteques escolars
aportant la nostra visio i expertesa.

En parallel, es va realitzar un manifest per tal de poder pressionar el departament
d'Educacio per si la proposta que ha de realitzar abans de I'estiu del 2023 no s‘acorda amb
el que reivindiquem. D'aquesta manera volem ser un mitja de pressio perque es tinguin en
compte les biblioteques escolars i també les seves professionals.
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També es va (re)activar la comissié de Difusid i s'esta millorant amb I'Us de les xarxes
socials difonent i estan amatents a tot el que es publica al voltant de les Biblioteques
Escolars. De fet, persones del grup de treball han participat en estudis, articles que posen
en valor, precisament, les biblioteques escolars i fan una radiografia de la situacié actual
que no és gens positiva.

GRUP DETREBALL DE BIBLIOTEQUES INFANTILS

Reprenen les reunions presencials a finals de 2022, després de dos anys de no poder-nos
reunir presencialment per la situacio generada per la pandemia del COVID-19

Persones que formen el grup actualment: Alba Céspedes, Anna Herraez, Anna Farrés, Coral
Prieto, Cristina Amatriain, Esther Granados, Gemma Font, Gemma Serra, Gisela Ruiz, Gloria
Gorchs, Gloria Nicolau, Imma Pujol, Iris Gonzalez, Jaume Vilarrubi, Julia Baena —baixa
provisional 04/04/22-, Laia Ventura, Marta Aloy, Marta Marti, Marta Roig, Merce Bercero,
Natalia Lara, Nati Calvo, Noemi Alcazar, Rosa Isern, Silvia Fernandez, Sonia Fernandez,
Sonia Martinez, Yolanda Martinez, Esther Pozo, Gemma Serra i Sonia Fernandez.

Organitzacio interna

Hem donat continuitat als subgrups de treball creats dins del mateix BibBot¢ a finals de
2019:

e Grup Formacié Grup Bloc Grup Jornades
e  Grup Premi Carme Romani Grup Seleccions BibliografiquesGrup Sortides Culturals
e Grup Tertulies Grup Xarxes Socials

Jornades

Participacié a les 16es Jornades Catalanes d'Informacié i Documentacié (Barcelona-
Girona, del 25 al 27 de maig) amb la taula rodona “LIJ catalana d'avui per als lectors del
dema”, que vam fer a I'Auditori gran de la biblioteca Carles Rahola de Girona, de 13,15 a
14,30 h.:

“Els moments de confusioé que ara vivim i la sempre precaria vida dels fons documentals
de les biblioteques i centres de documentacié i preservaciod evidencien una manca de
criteris per construir en el present el que és i sera patrimoni literari infantil i juvenil catala.
Al capialafi, el patrimoni mai es pot construir des del passat. Es el coneixement i el
treball solid i cooperatiu del present literari el que permetra una mirada patrimonial
de futur.”

Amb aquesta hipotesi, vam oferir una taula rodona amb veus del mén de I'edicié, I'estudi
de la LU i la biblioteca que ens va permetre reflexionar sobre els reptes que tenim i les
possibles accions que podriem impulsar per donar-hi resposta.

Que podem fer en el present per construir patrimoni pel futur? Que estem fent malament?
Quines obres de la LIJ catalana d'avui poden esdevenir classics?
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Van participar en la taula rodona: Merce Canela (escriptora i directora Cavall Fort), Pep
Molist (Bibliotecari, escriptor i Critic literari) i Helena Garcia (editora de Kalandraka) i Anna
Masgrau (moderadora)

Extra, extra!

Sota aquest nom s'agrupen totes les xerrades i formacions amb autors, editors, i
professionals del llibre infantil i juvenil que organitza el BibBoto:

L'l de marg, a la Biblioteca Central de Terrassa, vam fer una formacié amb Elena Rodriguez
(DeTalleres): Llibres: Donant joc. L'objectiu era aprendre de les sessionsque ella mateixa
posa en practica amb families on experimenta amb la creativitat a través del joc i
I'expressid, mitjangant els llibres, el disseny, I'arquitectura... Vam fer una part practica, on
ens va mostrar el que feia amb les families i tot seguit vam reflexionar sobre la mediacié
de les activitats de foment de la lectura; com les elaborem, quines tecniques utilitzem per
crear, elaborar i posar en practica les activitats entorn de la lectura. Van assistir-hi 25
persones, el maxim que podiem inscriure.

Tertulies i trobades a la llibreria al-lots

El grup de treball va unificar I'any 2020 en un unic grup, les dues tertulies professionals
que des de fa uns anys es desenvolupen en col-laboracié amb la Llibreria Al-lots. Aquestes
trobades es fan mensualment en dilluns. Totes les trobades de 2022, ja van poder fer-se
presencialment.

Col-laboracions

CLUUCAT.Ibbycat

Representacio del COBDC a I'Executiu i la Junta de I'entitat.

Colonies BibBoto

Des de 2020, any de la pandemia, en qué vam haver de treballar virtualment i en que la
feina ha augmentat exponencialment veiem que necessitavem una trobada presencial en
la qual poguéssim expressar les nostres necessitats com a grup, tant laborals com
personals i que ens donés una mica d'horitzd de cap on havia d'anar el grup en els seglients
anys. Per aquesta rad vam decidir fer el que vam anomenar “colonies” d'un cap de setmana.
Es van dur a terme el 17 i18 de juny de 2022 a Sant Julia de Cerdanyola. Vam poder fer una
formacioé amb la il-lustradora Merce Gali i després vam formular els objectius de futur
immediat (posem en vermell I'estat actual, a 22 d'abril de 2023):

Tancament de la Jornada de classificacié d'albums il-lustrats que es va fer el 2021 a la
Biblioteca Reina Elisenda de Montcada i Reixac. [Pendent trobada almaig per a fer
tancament]

Visita formativa als Laboratoris d'Educacié Infantil d'UVIC el 14 de novembre.[Realitzada el
novembre de 2022]

Visita a la Fira de Montreuil (nhovembre). [Realitzada al novembre/desembre de 2022]

Curs en col-laboracio amb la Llibreria Al-lots al voltant dels crossovers. [Pendent]


http://bibboto.blogspot.com/2022/07/llibres-donant-joc.html

Curs al voltant de la Narrativa Oral i el folklore catala. Aprofitarem la idea de la Junta
d'organitzar seminaris professionals i s'introduira el tema a les Jornadesde Laboratoris de
lectura de la Biblioteca Roca Umbert, el juliol del 2023.

Inici d'un estudi sobre els fons patrimonials de la LIJ catalana. [Pendent]

Visita formativa a la poblacié de Peramola amb en Ramon Besora (maig). [Esfara dins les
2es colonies del grup aquest any 2023]

2es colonies del grup (juny)_17/18 de juny. [En preparacid]

Premi Carme Romani

Enguany es va lliurar el XIll Premi Carme Romani. Aquest any es va voler posar la mirada en
grups actius de difusio de la literatura infantil i juvenil de la xarxa social Instagram, aquells
que elaboren recomanacions i mostren diferents propostes i activitats infantils i familiars.
Després de diverses propostes, vam atorgar el premi al perfil @gometsicolors (Mireia
Martinez) per ser font d'inspiracio, representar una iniciativa engrescadora i presentar
totes les propostes de joc sensorial amb estil, gracia, delicadesa i elegancia. El projecte de
literatura infantil, d'art i joc esta centrat en la primera infancia, tot i que també inclou
propostes per als infants de 3 a 6 anys.

L'acte es va celebrar en un marc nou, dins la Setmana del Llibre en Catala, en la jornada del
Dia de les biblioteques.

Participacio en el Premi Maria Rius

Aquest premi, s'atorga des del 2018, i sorgeix d'una proposta inicial de les llibreries Laie i
Caixa d’Eines, juntament amb altres institucions: Consell Catala del Llibrelnfantil i Juvenil,
Associacié de Mestres Rosa Sensat, Grup de Treball BibBoté i les associacions
professionals d'il-lustradors APIC i Il-lustra —aquesta Ultima, fins a 2021-.

El Jurat de la cinquena edicié del Premi Maria Rius va decidir atorgar-lo a l'il-lustrador
Gustavo Ariel Rosemffet, Gusti, en un acte que va tenir lloc el dia 11 d'octubre a la llibreria
Laie.

En la categoria d'Honor, el Premi va recaure a la revista per a infants i joves CavallFort.

Xarxes socials

Més enlla del manteniment del compte de Facebook i Twiter, aquest és el Llistat d’entrades
més destacades del bloc:

Llibres: Donant joc.

http://bibboto.blogspot.com/2022/07/llibres-donant-joc.html

Entrega del XlIl Premi Carme Romani:. http://bibboto.blogspot.com/2022/09/xiiie-premi-
carme-romani.html

Reptes 2023

Enguany els reptes que ens plantegem son:


http://bibboto.blogspot.com/2022/09/xiiie-premi-carme-romani.html
https://www.instagram.com/gometsicolors/
https://www.laie.es/ca/magazine/premi-maria-rius-2022/1058
https://cavallfort.cat/
https://cavallfort.cat/
http://bibboto.blogspot.com/2022/07/llibres-donant-joc.html
http://bibboto.blogspot.com/2022/09/xiiie-premi-carme-romani.html
http://bibboto.blogspot.com/2022/09/xiiie-premi-carme-romani.html

Trobada de tancament de la Jornada de classificacié d'albumsil-lustrats que es va fer el
2021 a la Biblioteca Reina Elisenda de Montcada i Reixac

2a Trobada presencial Stage LIJ en una casa de colonies a finalsde juny per debatre vies
d'accio del Grup de Treball BibBoté.

Sortida passejada poética de l'autor i editor Ramon Besora al poble de Peramola.

Sortida a la Biblioteca Ernest Lluch de Vilassar per coneixer com treballen amb el programa
Nascuts per llegir. Vilassar de Mar és delspocs municipis que encara segueixen en el
programa, fidel a la proposta inicial.

GRUP DE TREBALL DE GESTIO DOCUMENTAL | D’ARXIUS

Coordinadors: José Alberto Alonso i Montserrat Garcia Alsina

Reunions del grup de treball

15 de desembre. Assumptes tractats: Publicacié de les infografies. Actualitzacioé dels espais
del grup de treball a la web i el campus virtual del Col-legi.

16es Jornades Catalanes d'Informacid i Documentacio

26 de maig. Taula rodona "Al voltant del compliance: qué hi podem aportar els
professionals de la informaci6?”

Participen: Maria Pi Maymo (directora d'Arxiu i Gestié documental, Aiglies de Barcelona),
José Alberto Alonso (consultor en gestio documental i de la qualitat, ebla Gestio
Documental) i Albert Dresaire Gaudi (responsable del Servei eAdmin, Universitat Oberta
de Catalunya).

Modera: Montserrat Garcia Alsina (professora i directora academica del postgrau
Implantacié de Projectes de Gestid de Documents Electronics, UOC).

Infografies

Marg-novembre. Edicid i publicacié de dues infografies sobre creacio i gestid dels
documents:

1. Compliancei gestié documental (com fer efectives les obligacions de compliment
normatiu creant i controlant els documents que evidencien les activitats de
I'organitzacio).

2. Control dels documents en entorns col-laboratius de treball (com establir directrius
per gestionar els documents que es creen i es comparteixen en un entorn
col-laboratiu).



GRUP DE TREBALL DE BIBLIOTEQUES | LECTURA DIGITAL

Presentacions 2022

Ficcié digital a la biblioteca Joan Duch de Juneda: de la formacio a la practica reflexiva.
Isabel Solé, Silvia Navés i Lucas Ramada. 16és Jornades Catalanes d'Informacio i
Documentacié

Projecte de Ficcio digital a la biblioteca Joan Duch de Juneda. Isabel Solé i Silvia Navés.
Octubre de 2022. Trobada territorial de la Central de biblioteques de Lleida

Projectes

Inici de projectes de ficcié digital en les biblioteques:

e Biblioteca Tirant lo Blanc de Belianes. biblioteca@belianes.cat
e Biblioteca Publica de Cervia de les Garrigues. biblioteca@cerviadelesgarrigues.cat

GRUP DE TREBALL DE GESTIO DE LA INFORMACIO EN CIENCIES DE LA
SALUT (GICS)

El Grup Gestié de la Informacié en Ciencies de la Salut (GICS) del Collegi Oficial de
Bibliotecaris de Catalunya es va crear el febrer de 2003. Té com a objectiu donar suport
als professionals que treballen en el camp de les biblioteques publiques i privades, centres
de documentacié biomedics (universitats, hospitals, laboratoris i qualsevol tipus
d'institucié sanitaria publica o privada) i serveis relacionats, mitjangcant l'intercanvi
d'experiencies, la formacié continuada, la informacié i difusi6 de novetats i el
desenvolupament de I'estudi de temes monografics d'interes.

Durant I'any 2022, els membres actius del grup GICS han estat: Elena Guardiola i Pereira
(Coordinadora), Gemma Armengol i Roca (Hospital General de Granollers), Miriam
Basagafia i Farré (Vall d’Hebron Barcelona Hospital Campus), Angels Carles i Pomar
(Biblioteca de Medicina. Universitat Autonoma de Barcelona), Conxi Caro i Benito
(Fundacié Docencia i Recerca Mutua Terrassa), Montserrat Espuga i Condal (Biblioteca
Font de la Mina. Sant Adria de Besos), Alicia Martin i Castro (Campus Docent Sant Joan de
Déu), Carme Montcusi i Puig (CRAI Campus Catalunya. Universitat Rovira i Virgili.), Aurora
Vall i Casas (Facultat d'Informacio i Mitjans Audiovisuals. Universitat de Barcelona) i Maria
Rosa Zaborras i Gracia (CRAI Biblioteca del Campus Clinic. Universitat de Barcelona).

Reunions del grup GICS

Durant I'any 2022, el grup GICS ha fet 11 reunions, els dies 21 de gener, 18 de febrer, 4 de
marg¢, 18 de marg, 22 d'abril, 6 de maig, 17 de juny, 9 de setembre, 7 d'octubre, 11 de
novembre i 16 de desembre.

Totes les reunions han estat telematiques i amb una assisténcia mitjana superior al 80%
dels seus membres. A les reunions, d'una durada d’entre una i dues hores, s'han tractat
temes d'interés relacionats amb la gestié de la informacio en ciencies de la salut i s'han
preparat les activitats que s'’han dut a terme durant tot I'any aixi com les del primer
trimestre del 2023.


mailto:biblioteca@belianes.cat
mailto:biblioteca@cerviadelesgarrigues.cat

Activitats dutes a terme per grup GICS I'any 2022

Formacié

25 de febrer de 2022. “"Cerques per a elaborar una revisi¢ sistematica. Introduccidé
metodologica”. 2a edicié 25 de febrer de 2022

Seminari en linia impartit per lvan Sola (Centre Cochrane Iberoamerica), obert a tots els
professionals de les ciencies de la salut.

Davant l'exit assolit el novembre de 2021 amb aquest seminari, i que moltes persones
interessades no van poder matricular-se, es va organitzar una segona edici¢ d'aquest
seminari. Posteriorment, Il d'abril es va dur a terme un seminari avancat sobre revisions
sistematiques.

4 de marg de 2022 . “Criteris de qualitat per avaluar grups de recerca”

Seminari en linia impartit per Ana M@ Merino (Campus Docent Sant Joan de Déu), especific
per als membres del grup GICS.

1 d'abril de 2023. "Revisié per parells d'estrateégies de cerques electroniques: us de les
directrius PRESS”

Seminari avangat sobre revisions sistematiques en linia impartit per Ivan Sola (Centre
Cochrane Iberoamerica), obert a tots els professionals de les cieéncies de la salut.

Participacio en les 16es Jornades Catalanes d’Informacio i Documentacio

Durant la celebracié de les 76es Jornades Catalanes d’Informacio i Documentacio, que es
van dur a terme a Barcelona i Girona del 25 al 27 de maig de 2022, el GICS va presentar el
poster: “Grup de Treball de Gestié de la Informacié en Ciencies de la Salut: la pandémia
com a oportunitat per a reinventar-se i avancgar”.

Es pot consultar a: https://cobdc.net/16JCID/wp-content/uploads/2022/10/Poster.pdf
(Figura 1)



https://cobdc.net/16JCID/wp-content/uploads/2022/10/Poster.pdf
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Figura 1. Poster presentat a les
16es Jornades Catalanes d’Informacié i Documentacié (2022)



Comunicacio i difusio: el grup GICS a la xarxa

Durant I'any 2022 s'ha reactivat el blog (https://www.cobdc.net/gics/), actualitzant alguns
apartats, en especial I'area interna i de comunicacié entre els membres del grup. S'ha
iniciat una actualitzacio de la resta (part accessible al public general).

GRUP
G | Gestié dela
' Informacid
C q‘ en Ciéncies
OB e 5 Salut
7 Sobre el Grup /Sobre el grupo / About us Search Q

Figura 2. El blog del GICS

a. EIGICS aTwitter

Twitter és la xarxa social a través de la qual el grup GICS dona a conéixer, des de |'abril
de 201, les seves activitats, mitjancant el compte @grupgics
(https://twitter.com/grupgics) (Figura 3).

Les piulades del grup GICS inclouen les informacions més rellevants en informaci6 en
ciencies de la salut, les reunions del grup, les activitats formatives, els seminaris, les
presentacions, etc. Actualment, tenim 318 seguidors.

Durant I'any 2022 (Figura 4) el GICS va fer 20 piulades. Aquestes piulades han estat
vistes 8.317 vegades (impressions) i hi ha hagut 767 interaccions (nombre de vegades
que els usuaris han interactuat amb una piulada). Per altra banda, hi ha hagut 174
“m’'agrada” i se n'han fet 51 repiulades.


https://www.cobdc.net/gics/
https://twitter.com/grupgics
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Figura 3. El GICS a Twitter @grupgics (https://twitter.com/grupgics)
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Figura 4. El GICS a Twitter el 2022


https://twitter.com/grupgics

GRUP DE TREBALL DE PUBLICACIONS EN SERIE
Abril 2023

El Grup de Treball de Publicacions en Serie del Collegi Oficial de Bibliotecaris-
Documentalistes de Catalunya (COBDC) presentem la memoria corresponent a I'any 2022,

un any de reflexié i plantejament de la nostra continuitat a causa dels estralls de la
pandemia durant aquests gairebé tres anys.

Destaquem que gracies a una constant comunicacié i trobades per parlar-ne, n’hem sortit
enfortits i volem reflectir-ho en aquesta memoria i els objectius establerts per I'any
2023.

La memoria consta dels apartats seguents:

e Activitats
e Reunions Meet online
e Membres

e Objectius 2023

Activitats:

Les principals activitats portades a terme durant I'any 2022 van ser les seglents:
Canvi de versio del blog

Amb la col-laboracié del personal del COBDC, concretament de la Silvia Blanch, a finals de
trimestre vam comengar amb un canvi de versié del blog amb l'objectiu de fer-lo més
modern i actual.

Document treballat:

Proposta de renovacié del Blog del Grup de Treball de Publicacions en Série

Publicacié d'entrades al blog del Grup: novetats bibliografiques rellevants,exposicions,
noticies relacionades amb les publicacions seriades...

Aquest any 2022 destaquem:

Les visites a exposicions posant I'emfasi en les revistes que hi sdénpresents.
La seleccié de revistes d'una tematica en concret.

Els aniversaris de les revistes.

Manteniment del compte de Twitter.

Recull de revistes que neixen i que es deixen de publicar per tal de portar uncontrol i
fer-ne difusio.


http://www.cobdc.org/grups/pub_serie/
https://www.cobdc.net/publicacionserie/
https://docs.google.com/document/d/1-0qAXLGp8pAbKWbRpZR-Lw2oKtgKMh6Hxuwkz9xMgis/edit?usp=sharing
http://www.cobdc.net/publicacionserie/
https://twitter.com/GTserie

Reunions Meet Online

17 de gener (dues convocatories: 10.00 i 20.00 h): Primera reuni¢ anual del Grup de Treball
on es tracta la situacié actual del grup.

5 de setembre i 7 de setembre: Trobada per decidir la continuitat del grup iles possibles
propostes de treball.

11 d'octubre: Trobada per treballar les millores del blog (apartats, etiquetes, imatges,
etc.).

12 113 de desembre: Segona reunié anual del Grup de Treball de seguiment de I'activitat
i establir els objectius 2023.

Acta de la reunid

Bona part de l'activitat i la presa de decisions del Grup de Treball es porta a terme
mitjangant eines de comunicacio: correu electronic, WhatsApp (comunicacié continua)i
Google Drive.

Membres

Durant I'any 2022 el Grup esta format per nou persones: Meritxell Albet, Cristina Barbé*,
Monica Gonzalez, Joan Carles Graupera, Nuara Lopez, Sonia Monegal, Gemma Nandez
(coordinadora), Marta Perpifian, Monica Pulido Calzado.

*Amb data 31 de gener de 2023, la membre del grup Cristina Barbé es dona de baixa
voluntariament del grup de treball i es comunica al COBDC.

GRUP DE TREBALL DE DOCUMENTS GRAFICS

Al llarg del 2022 s’han dut a terme reunions per tal de veure com tirar endavant el grup de
treball amb les segiients actuacions:

e Analisi de les respostes obtingudes de I’enquesta enviada a diversos centres amb
fons icol-leccions patrimonials de tipus grafic i reflexi6 sobre els perfils de centres
i ambits d’actuaci6 en qué posar més accent. Si bé s’han rebut poques enquestes,
valorem que en tractar-se d’una primera presa de contacte i donat I'alt nombre de
destinataris, s’han rebutmissatges per correu electronic que ens han permes de
veure que ha despertat interes.

L’abast tan ampli de documentacié grafica i de tipus de centres que en custodien,
fan que haguem d’anar focalitzant a mesura que es detectin grups d’interes i que
vagi agafant rodatge.

e El compte de Twitter @GTDocGrafics es va activar el desembre de 2021 ha estat
actiu tot I’any 2022 amb publicacions regulars a uns tres posts setmanals de
mitjana. Actualment, es segueixen 44 comptes i es tenen 31 seguidors. Es preveu
que amb la realitzacié de les proximes activitats i reunions, aixi com també del
creixement del Grup es podra aconseguir una major difusio.


https://docs.google.com/document/d/1DSliTRo5FAS5ksks28WEFc9A9MC_pfSI8M1ksRXZ2H4/edit?usp=sharing

Peticid i creaci6 d’'un blog que de moment esta en construccid, a I'espera de veure
quantagent hi podra col-laborar a més de les components del Grup, des dels inicis.
Es considera molt positiu el suport rebut pel Col-legi en posar a disposicié del Grup
aquesta eina aixi com també el suport logistic rebut en tot moment.

A finals d’any, s’ha comencgat a preparar un curs sobre cartells, amb la previsié que
sigui el primer d’una serie de formacions sobre documentaci6 grafica i
cartografica. S’ha preparat un esquema i els possibles formadors i s’ha parlat amb
la vocal de la Junta per a saber quan es podria programar de cara al primer trimestre
de 2023.

S’ha contactat i fet una primera reunié amb en Pedro Rueda, professor de la Facultat
d’Informaci6 i Mitjans Audiovisuals (FIMA), de cara a dur a terme alguna activitat de
formaci6 sobre documentacié6 efimera el mes d’octubre de 2023.

S’han contestat tres consultes professionals rebudes per correu electronic, un
sobre programari de gestié de fotografies i altres de gent que s’ha ofert a
col-laborar.



ACTIVITAT DESENVOLUPADA

PRESENCIA | ACTIVITAT INSTITUCIONAL

El Col-legi forma part i esta representat en diferents institucions i organismes professionals
i ha assistit i participat de diverses reunions institucionals:

18/01/2022.- FESABID “Foro de Reflexion del Sector de la Informacion y la Documentacién”
31/12/2022.- Assemblea General Extraordinaria del COBDC

02/02/2022.- Secretaria de Transformacio Educativa

07/02/2022.- Reunié amb Elisa Camps i Nuria Ventura (documentacié antiga Associacio
de Bibliotecaries)

11/02/2022.- Jaume Ponsa reunié amb Ramon Ros del CSUC

14/02/2022.- Assisténcia a la Conferencia del MHP de la Generalitat al MNAC
16/02/2022.- Xavier Gonzalez i Jordi Bosch reunié la conselleria d'Educacioé (Secretaria de
Transformacié Educativa)

16/02/2022.- Jaume Ponsa reunié amb Ferran Burguillos del CBB

17/02/2022.- Reunié Miquel Térmens (FIMA)

24/02/2022.- Reunidé amb Iris Parusell (RACO)- Carme Galve, Rosario, Jaume Ponsa i Silvia
Blanch

16/03/2022.- Jaume Ponsa reunié amb Eugenia Serra (Biblioteca Catalunya)

Marg comencen les reunions i les feines del GT de Processos Selectius

07/04/2022.- Carme Galve i Xavier Gonzalez assisteixen a I'acte de presentacio de I'Informe
FESABID "Universalizar los servicios bibliotecarios publicos en Espafia” que es va fer a la
seu del Senado a Madrid.

22/04/2022.- Carme Galve assisteix a l'acte “Lletres al Parlament” al Parlament de
Catalunya

27/04/2022.- Assemblea Generals Ordinaria del COBDC

03/05/2022.- Assistencia al Plenari del Consell Catala de Literatura Infantil i Juvenil
05/05/2022.- Jaume Ponsa assisteix Jornada de presentacio de la guia de proteccié de
dades per als collegis professionals

05/05/2023.- Reunié del Consell Assessor de I'Institut de les Lletres Catalanes

25, 26 i 27 de maig 16es Jornades Catalanes d'Informacio i Documentacio del COBDC
31/05/2022.- Presentacié del llibre La Biblioteca Imaginada a la Biblioteca Gabriel Garcia
Marquez

01/06/2022.- Presentacié del llibre La Biblioteca Imaginada a la llibreria El Petit Tresor de
Vic

13/06/2022.- Xavier Gonzalez assisteix a la presentacio del llibre La L/una de Kiiva Editorial
Finestres

15/06/2022.- Assemblea General Extraordinaria del COBDC

17 118 de juny.- Assemblea FESABID

21/06/2022.- Jaume Ponsa reunié Antoni Biarnés COLPIS

22/06/2022.- Presentacio ITEM 72

27/06//2022,. Reunio Jordi Bosch amb Bibliomedia

01/07/2022.- Assistencia a I'entrega del Premi Llibreter del Gremi d’Editors de Catalunya
07/07/2022.- Reunié COBDC-ABADIB

14/07/2022.- Xavier Gonzalez reunié al Consell Nacional de la Lectura



09/09/2022.- Assistéencia a la inauguracié Setmana del Llibre en catala

14/09/2022.- Reunié amb la plataforma d'Educacié Mediatica

16/09/2022.- Xavier Gonzalez i Carme Galve entrevistats per El Periédico

28/09/2022.- Jordi reunié amb Bibliomedia

06/10/2022.- Xavier Gonzalez reunié al Consell Assessor de l'Institut de les Lletres
Catalanes

07/10/2022.- Assisténcia a Liber

11/10/2022.- Jaume Ponsa reunié amb I'Ajuntament d'Alella

11/10/2022.- Jordi Bosch reunié amb el subgrup bibliotecaris i llibreters (Mediacio lectora
del Pla Nacional de Lectura)

27/10/2022.- Jordi Bosch reuni¢ subgrup bibliotecaris i llibreters (Mediacio lectora del Pla
Nacional de Lectura)

03/10/2022.- Reunio Jornada ABIE 2023

08/11/2022.- Assistencia a la 1 Jornada de Biblioteques de Centres Penitenciaris de
Catalunya

14/11/2022.- Xavier Gonzalez i Jordi Bosch, reunié amb el Departament d'Ensenyament
(Direccio General d'Innovacié, Digitalitzacio, Curriculum i Llenglies)

14/11/2022.- Xavier Gonzalez, Carme Galve i Jaume Ponsa assisteixen a l'acte del 40e
aniversari d'IBBY-CCLIJ

15/11/2022.- Xavier Gonzalez reuni6 subgrup Espais del Pla Nacional Lectura

18/11/2022.- Jaume Ponsa reunio del subgrup Espais Pla Nacional Lectura

21/11/2022.- Presentacié del Manifest IFLA a la Biblioteca Jaume Fuster

29/11/2022.- Xavier Gonzalez reunié del Pla Nacional Lectura

30/11/2022.- Xavier Gonzéalez reunio sobre titulacions SLPC

01/12/2022.- Xavier Gonzalez reunié Pla Nacional Lectura

02/12/2022.- Jornada Manga

13/12/2022.- Assemblea General Ordinaria del COBDC

14/125/2022.- Presentacio ITEM 73 a la FIMA

15/12/2022.- Reunié Consell Assessor de I'Institut de les Lletres Catalanes

El COBDC va participar, tal com ja va fer en anys anteriors, en la campanya d'estiu i la
nadalenca del Banc d'Aliments per la recollida d'aliments i de fons pel gran recapte.
Gracies a la solidaritat de les persones col-legiades es van aportar 470 kg d'aliments, entre
les dues campanyes.

ACTIVITATS ORGANITZADES

El COBDC ha organitzat, sigui directament o través dels grups de treball, diferents tipus
d'activitats que en molts casos combinen els aspectes professionals amb els més socials,
com els que es mencionen a continuacio:

LES 16ES JORNADES CATALANES D’INFORMACIO | DOCUMENTACIO

Com cada dos anys, el COBDC organitza les Jornades Catalanes d'Informacié i
Comunicacié. Aquest any es van celebrar a Barcelona, els dies 25 i 26 de maig, i a Girona,
el dia 27 de maig, amb el lema "ESSENCIALS: lideratge professional, comunitats actives i



recursos de primera necessitat”. Representen una cita per a la reflexié i el debat de la
situacio del sector cultural, amb un interes especial per les biblioteques publiques, la
situacié del personal a nivell de conciliacié, les noves necessitats socials derivades de I'Us
dels equipaments per part de tota la ciutadania i la realitat de les inversions i recursos que
reben.

Es el moment també de posar sobre la taula les experiencies i les bones practiques de tot
el territori, les novetats academiques i cientifiques i els nous productes i serveis de les
empreses del sector.

Projecte

El primer és academic i ha consistit en diferents presentacions de comunicacions,
experiencies i posters, els quals s'han presentat publicament i s'han publicat,
posteriorment, en les actes del congrés que es troben en el web de les Jornades
(https://cobdc.net/16JCID/) . El segon és de tipus professional i s'ha compost de diferents
taules rodones en que els referents de la professié han debatut sobre la situacié actual
d'aquesta, sobre els reptes i les oportunitats d'aquesta; i, finalment, un espai de trobada
de professionals on s'han realitzat tallers, presentacions de productes i hi ha hagut
expositors d'empreses representatives del sector.

Les Jornades van dirigides a persones professionals de les biblioteques, centres de
documentacio, llibreries i editorials, de I'entorn academic (universitats, biblioteques
escolars), persones investigadores, de consultories tecnologiques, representants
d'empreses i institucions publiques i privades.

La inscripcié a les Jornades era oberta, amb un preu reduit per a les persones del COBDC
i membres de FESABID.

El programa es pot consultar en aquest enllag https://ja.cat/YniTk

Objectius

« L'objectiu principal de les Jornades era prendre el pols a la nostra professié, facilitar
el debat sobre els temes que afecten tant les persones com els equipaments i els
recursos i teixir xarxes professionals

« Ser un espai de retrobament entre professionals després de la pandemia. Cal
recordar que les Jornades prevista per al maig del 2020 van haver de ser suspeses

« Donar a coneixer projectes i activitats basades en bones practiques professionals

« Posar en contacte empreses i professionals mitjangant exposicions dels
patrocinadors

Metodologia

L'organitzacio es va dur a terme amb la participacio del Comite organitzador, el Comite
cientific, la secretaria tecnica del COBDC i el personal voluntari. Aixi mateix, les Jornades
van comptar amb la participacié de diferents entitats i administracions publiques com ara
la Universitat Politecnica de Catalunya, el Departament de Cultura, FESABID, la Diputacié
de Barcelona o el Consorci de Biblioteques de Barcelona.


https://cobdc.net/16JCID/
https://ja.cat/YniTk

De manera resumida, el desenvolupament del projecte es va plantejar de la manera
seguent

« Plantejament del projecte per part de la Comissié organitzadora.

« Contacte amb les persones que formaran part del Comite cientific

« Difusié del Call for papers per a l'exposicié i la presentacié de comunicats i
experiencies

« Contacte amb les persones que formaran part de les diferents taules rodones i
ponencies

« Organitzaci6 de tallers col-laboratius

« Cercad'un espai on fer les sessions presencials

« Organitzacié de la secretaria técnica per a I'execucio del projecte

« Creacio d'una pagina web (https://cobdc.net/16JCID/) amb el contingut de la
jornadaiila inscripcié

« Cercad'empreses patrocinadores

« Coordinacido amb les empreses proveidores (cartellisme, catering, audiovisual,
marxandatge, etc.)

Difusio

Basicament els canals de difusio van ser:

La propia pagina web del COBDC

La pagina web de les Jornades

El canal de Twitter del COBDC amb les etiquetes #ESSENCIALS i #16JCID
« Enviament de campanyes periodiques a través de correu electronic

Tot i que les sessions es van desenvolupar de manera presencial, algunes també es van
retransmetre en streaming a través del canal de YouTube del COBDC. Les sessions es
gravaran i estaran disponibles al mateix canal de YouTube.

Als elements publicitaris del seminari apareixeran els logotips de les entitats
organitzadores, de les col-laboradores i les patrocinadores.

Avaluacio

Un cop finalitzades les Jornades es va realitzar una avaluacié mitjangant una enquesta de
satisfaccié entre les persones assistents.

Consulteu la versié integra de la Memoria 16JCID

SERVEIS

SERVEIS AL COL-LECTIU PROFESSIONAL

En el 2022, s'ha continuat fent un esforg per reforgar la linia de suport als col-legiats en el
desenvolupament de la seva carrera professional, especialment amb la borsa de treball i
I'assessorament.


file://172.16.0.1/vol1/COBDC/JORNADES/JORNADES%20CATALANES/16es%20Jornades%20(2022)/Avaluaci%C3%B3/Mem%C3%B2ria%20i%20balan%C3%A7%2016JCID_2022.pdf

BORSA DE TREBALL

La plataforma s'actualitza regularment amb ofertes de feina que el Collegi selecciona de
diferents fonts d'informacio. Durant el 2022 s'han difos entre els col-legiats un total de 214
ofertes de treball.

Ofertes de feina publicades
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ASSESSORAMENT

Els membres del Col-legi disposen de serveis individualitzats d'assessorament tant en
assumptes professionals i laborals com en aspectes juridics i fiscals.

L'assessorament professional i I'orientacio laboral es presta gratuitament i directament
des del Col-legi de manera individualitzada.

Varem assessorar a la productora True Crimes Factory sobre empreses/entitats amb qui
contactar per guardar la documentacié digital que tenen.

Varem contestar un correu electronic de la Fundacié Habitatge Social, amb I'ajut del
Rubén Alcaraz, sobre programari per organitzar i gestionar un arxiu fotografic.

L'Eva Nueno va assessorar a nou col-legiat, que va sol-licitar aquest servei.

CONSULTES ASSESSORIA JURIDICA

Un total de 16 persones col-legiades han utilitzat el servei de I'advocat (1 consulta gratuita)
el 2022.

CONSULTES ASSESSORIA LABORAL

Dues persones col-legiades van utilitzar aquest servei durant el 2022.



AVANTATGES

Durant el 2022 s'ha seguit amb els serveis gratuits per als col-legiats, amb recursos
especifics per a aturats, val regal d'aniversari i beques en formacio per a aturats i places
gratuites per a col-legiats.

Un any més es va continuar amb el conveni amb el CRAI de la Universitat de Barcelona,
mitjancant el qual els membres del Collegi poden accedir gratuitament als seglents
serveis: consulta de catalegs i documents, préstec del fons bibliografic de la UB, accés a
recursos electronics disponibles i consultables des del CRAI de la UB; i obtencié de
documents d'altres institucions (préstec interbibliotecari), abonant les tarifes
corresponents.

També, com és habitual, s'han posat en marxa campanyes amb beneficis per als membres
del Collegi. Destaquem les seglents:

« Plataforma Members Club. Que ofereix diverses ofertes comercials, fruit de
I'acord amb la Mutua General de Catalunya.

DEFENSA DE LA PROFESSI0

El Colllegi fa un seguiment d'ofertes i convocatories per garantir que s'adequin a la
legislacié vigent. Aixi durant el 2022 s’han realitzat 27 recursos, una quantitat important,
deguts, en bona part a la 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reduccié de la temporalitat en I'ocupacié publica. Que ha obligat a les administracions
publiques a convocar aquelles places que estaven ocupades per personal interi. Els
ajuntaments als quals s'ha enviat recurs han estat:

« Ajuntament de Montblanc

« Ajuntament de Vila-Seca

« Ajuntament de Sant Gregori

« Ajuntament de I'Aldea

« Ajuntament de Collbaté

« Ajuntament de Puigcerda

« Ajuntament de Sant Hipolit de Voltrega
« Ajuntament de Cornella de Llobregat

« Ajuntament de Santpedor

« Ajuntament de La Jonquera

« Ajuntament Sant Salvador de Guardiola
+ Ajuntament de Torredembarra

» Ajuntament d'Olot

* Ajuntament d'Olot

» Ajuntament Sant Salvador de Guardiola
» Ajuntament Sant Joan de les Fonts

+ Ajuntament de Vilablareix

* Ajuntament Riudoms

» Ajuntament Riudoms

« Ajuntament de Granollers

« Ajuntament Mora d'Ebre



+ Ajuntament Mora d'Ebre

+ Ajuntament de Terrassa

* Ajuntament de Terrassa

+ Ajuntament d'Agramunt

« Ajuntament de Falset

« Ajuntament de Corbera d'Ebre

La majoria de recursos presentats feien referencia a I'incompliment de la normativa pel
que fa a la convocatoria de places de técnic/a auxiliar de biblioteca equiparant-les a
auxiliars administratius, amb la categoria laboral de C2 i titulacid d'ESO. Entre tots, només
4 ajuntament van acceptar modificar les bases. La majoria no van respondre el recurs.

Durant el 2022 van finalitzar les reunions del GT de Processos Selectius i es van elaborar
es documents que conformen una proposta de fitxa per a la convocatoria de concursos-
oposicions per a les places de direccié de biblioteca, técnic/a de biblioteca i tecnic/a
auxiliar de biblioteca.

TAXACIONS

Durant el 2022 s'ha realitzat una taxacié pel Consorci de Biblioteques de Barcelona (Fons
Oriol Comas)

ACORDS | CONVENIS

Al maig es va renovar |'acord amb la Mutua General de Catalunya per tal que les persones
membres del COBDC poguessin accedir a la plataforma Members Club, un programa
d'avantatges comercials amb més de 500 descomptes i exclusiu per les persones
col-legiades.

PUBLICACIONS

item

Durant el 2022 es varen presentar dos numeros de la revista ltem, la del nUmero 72 va ser
de manera virtual i la del nUmero 73 va recuperar la presencia i I'acte es va fer a la FIMA.

Nam.: 72. Perfils Professionals

En aquest nimero de la revista item s'ha dona una visié de la
gran diversitat de perfils que poden abastar els professionals
del nostre sector, prenent com a punt de partida el Cataleg de
perfils professionals, actualitzat i publicat pel COBDC el passat
2021. El Dossier posa el focus en les oportunitats, alternatives i
vies de formacio, tant reglada com continua, per tal d'assolir o
adaptar-se a aquesta varietat de perfils professionals en
constant transformaci6. També s'han tingut molt en compte
les experiéncies dels mateixos professionals, que s'han recollit
i triat d'entre totes les rebudes Podeu consultar I'index i els
articles en aquest enllag a RACO.



https://cobdc.org/wp-content/uploads/cataleg-perfils.pdf
https://cobdc.org/wp-content/uploads/cataleg-perfils.pdf
https://raco.cat/index.php/Item/issue/view/30251

Num. 73. Sostenibilitat i biblioteques

Fa anys que la idea de sostenibilitat va apareixer en el nostre
entorn i de manera creixent ha anat ocupant un espai
predominant en el marc de les preocupacions i reptes a resoldre
per les societats actuals. Sovint és I'emergéencia pel canvi | —
climatic, i els estralls que se’n deriven, el que absorbeix la idea de RIS T TS
sostenibilitat, perod es tracta d’'un concepte més ampli, referit a i
I'ambit economic, social i ecologic, entorn de les relacions entre
les societats i el medi ambient.. Podeu consultar I'index i els
articles en aquest enllag a RACO

A finals del 2021 s'acorda amb el CSUC, ampliar els serveis de
Iitem que ens proporciona RACO i d'ara en endavant tots els
articles portaran el seu DOI. Durant el 2022 s’han anat posant de manera retrospectiva per
als darrers nimeros de la revista.

Document

La revista en format electronic de publicacié diaria, va deixar de publicar-se. Es va
comengar a treballar una nova proposta pel 2023.

COMUNICACIO DIGITAL

Web

A final de 2021 es va posar en marxa la nova web. Des d'aleshores es van anar modificant
alguns detalls i introduint contingut.

La possibilitat que la gestié es dugués a terme des de la secretaria tecnica ha estat un
encert, malgrat que implica més feina, pero permet el control sobre tots els continguts.

A continuacié us deixem les estadistiques de la pagina web del COBDC

Visites 38.482
Pagines vistes 32.480
Visitants Unics 14.252

Durada mitja de la visita 0:01:36

Visites de mobils i tauletes | 3.296

Una de les funcionalitats que es va introduir amb la nova web va ser la consulta a través
del WhatsApp. El 2022 se'n varen fer 99.


https://raco.cat/index.php/Item/issue/view/30766

Twitter

Twitter ha estat I'eina més emprada, a banda del correu electronic, per donar a coneixer
I'actualitat del Col-legi, principalment de la part de formacié. Durant el 2022, es va rebre
un total de 48.1138 impressions, amb un total del 19,70% de taxa de participacio. Els tuits
enllagats varen ser 3.042, els retuits sense comentari 1.941, els clics “m’agrada” 2.543 i es
van rebre 224 respostes als tuits publicats.

A finals dels 2022 teniem 6.525 seguidors, 475 més que a finals de 2021, el que representa
un creixement del 7,85%.

Instagram

Després d'uns mesos sense publicar, durant el segon semestre de 2022 varem intentar
incidir més amb l'eina Instagram. Es varen publicar 24 post i es va acabar I'any amb 1.111
seguidors.



FORMACIO

La formacio és un eix fonamental d'activitat del Col-legi perque garanteix I'actualitzacié de
coneixements dels professionals, pot detectar tendencies tant en la demanda de formacio
per part de les institucions i el mercat laboral, com en els interessos dels professionals de
la Informacio, alhora que és una font d'ingressos important.

Formacio programada

El 2022 es van programar 40 cursos i se'n van impartir 31, amb un total de 447 persones
inscrites (208 col-legiades i 239 no col-legiades) i 284.5 hores lectives.

D'aquestes, 350 persones van fer un curs, 51 van fer dos i 20 van fer tres o més, per tant, el
nombre d’'estudiants Unics és de 350 (151 collegiats i 199 no col-legiats). Veieu els
percentatges d'usuaris de formacié uUnics col-legiats i no, i la seva distribucié geografica:

Usuaris Unics Distribucié geografica d'inscrits Unics

1%

1% 1%

5%

3%

m Col-legiades M Barcelona ciutat- 185  m Barcelona prov. - 110
m No col-legiades ® Tarragona - 11 m Lleida - 19

M Girona - 35 m llles Balears - 5

i Pais Valencia - 2  Fora d'Espanya - 3

S’han mantingut les beques mensuals per a col-legiats aturats, i el 2022 es van atorgar 10
beques.

La cancellacié de 9 cursos programats va ser necessaria per no arribar al nombre minim
d'assistents necessari per cobrir les despeses.



Tipologia de cursos
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Dels cursos impartits aquest any, 5 han estat presencials, 7 virtuals i 19 per
videoconferencia, dels quals, 16 han estat al mati, 8 a la tarda i 7 virtuals, amb una clara
tendéncia a la programacio al mati, tal com s'aprecia en el seglient grafic.
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La diversitat tematica dels cursos programats ha estat la segiient:

Foment de la lectura I Il |

I I
Gestid i organitzacid I I .

Interaccié amb usuaris i clients _II ! _l.PI_ r
Col-leccions politica documental _I,I_.,,_F_,,_ q
Analisi i representacié de la informacié _I, T T-“ T r

Creacid i difusié de continguts - . I

Marc juridic i administratiu wlm
Fonts i recuperacio de la informacio ll.

Entorn i desenvolupament professional i |
Altres HEL ’

1 11 21 31 41 51 61 71 81
2012 m 2013 = 2014 = 2015 m 2016 = 2017 = 2018 = 2019 = 2020 = 2021 = 2022

D'altra banda, es mantenen alguns dels canvis d'aquests ultims anys en els habits i les
necessitats dels professionals amb relacio a la formacié i n‘apareixen de nous.

Arran de la pandémia i la forgosa virtualitzacio dels cursos, sembla que aquesta modalitat
s'’ha implantat. Hem detectat que facilita la comunicacié amb I'alumnat i dona una major
flexibilitat ates que hi ha persones que poden fer la formacié des dels seus lloc de treball i
que evita desplacaments.

Aix0 també té la contrapartida negativa en el fet que hi ha una major oferta i ara competim
amb un mercat molt més ampli i, sovint, amb uns preus més economics donat que algunes
organitzacions disposen de subvencions per a fer formacio.

Continua la tendéncia a fer les inscripcions a Ultima hora i es manté la sensaci6 de preus
excessius en alguns cursos.

Els cursos que compten amb prou persones inscrites per dur-los a terme, habitualment
compten amb un percentatge d'inscripcions pagades per alguna institucié. Com que les
institucions fan viable la continuitat dels cursos, a través de la inscripcio dels
professionals contractats per elles, és possible que la tematica dels cursos que es duen a
terme estigui influenciada per la demanda i preferencies de les institucions que realitzen
el gruix de les inscripcions.

Tanmateix, com que la formacié dels professionals en actiu compta amb el suport de les
institucions que els contracten, és possible que I'allicient que suposava el descompte a
les inscripcions als cursos no sigui tan atraient per al col-legiat que estigui en actiu com a
anys anteriors, ja que la formacié no va a carrec seu. Aixi i tot, hi ha un 17% dels inscrits
col-legiats que han fet més d'un curs.



Nom del curs Hores Modalitat ’ Assistents

Passat, present i futur de I'aloum il-lustrat Gener 12 Videoconferencia 11

Videoconferéncia i

Aqui no se viene a leer: Jovenes y biblioteca Febrer 9 Forum del Campus 25
Virtual
Gestid de conflictes a la biblioteca Febrer 9 Videoconferencia 8
Propietat intel-lectual per unitats d'informacié Febrer 8 Videoconferencia 14
Seminari Cerques de Revisions Sistematiques Febrer 31/2 = Videoconferéncia 19
Introduccid a la catalogacio Febrer 8 Virtual 9
MARC21 Marg 12 Virtual 16
Catalogacio i format RDA. Modul d'introduccio Marg 12 Virtual 14

Gestid i tractament de documents fotografics a

biblioteques i unitats d'informacid Marg 30 Semipresencial 17

Videoconferéencia i
Gestid i Conduccié de Clubs de lectura virtuals Marg 12 virtual (plataforma 12
club lectura)

Llibres: donant joc Marg 21/2 Presencial 25
anamltzaC|o i pre§cr|pC|o de la col-leccié de Marc 6 Videoconferéncia 7
cinema en streaming
C(I)m.fer ciéncia ciutadana des de la Biblioteca Abril 6 Videoconferéncia 14
Publica
Revisid per p arells d'estratégies de cerques . . L
electroniques: Us de les directrius PRESS Abril 2 Videoconferencia 17
Content Curation Abril 6 Virtual 11
Dspace: gestid i administracid de repositoris i . Videoconferéencia i

e . Abril 12 . 10
biblioteques digitals Campus Virtual
Catalogacid i RDA. Modul d'aplicacié Maig 6 Virtual 15
L'album: Conceptes basics Maig 12 Videoconferencia 12
Taller de narracid oral Maig 4 Presencial 12
Introduccid a la Gestié Documental i . . o
Estandaritzacié [ISO 30300 i 15489] Maig 20 | Videoconferéncia 8
Catalogacid i format RDA. Modul d'autoritats Juny 10 Virtual 12
Contl."a la desinformacio: verificacio i Juny ) Videoconferéncia 16
coneixement
Introduccié a Canva: com crear una imatge Juny 4 Videoconferancia 10

basica per a Twitter i Instagram

WordPress Setembre 15 Vldeoconfer.enaa i 6
Campus Virtual




Comunicar ciencia a les xarxes (sense morir en

v Setembre 8 Videoconferéncia 7
I'intent)

Com usar Instagram de forma estratégica a la

. ) ., setembre 2 Videoconferéncia 22
teva unitat d’informacio

Biblioteques i construccié comunitaria: eines
practiques per a posar en marxa estratégies de Octubre 12 Presencial 20
transformacio social

Posa’t al dia amb el Manga i I’Anime Octubre 31/2 | Videoconferéncia 21
Disseny i con i6 I [

y' onduccio de Clubs de lectura Octubre 4 Presencial 7
presencials
| ion al comic LGTBIQ+: I
nt,roducuona C‘Lm'c GTBIQ+: en los Novembre 12 Videoconferencia 25
margenes de la vifieta
Monografics Literatura Infantil i Juvenil (LIJ) Novembre 20 videoconferencia 25

Formacio a mida

El 2022 el Col-legi va impartir un total de 7 cursos, tots presencials excepte un, amb un
total de 48 hores lectives i 108 persones assistents, per a les segiients institucions:

» Departament de Cultura de la Generalitat de Catalunya
+ Ajuntament de Santa Coloma de Gramenet
« Ministeri d'Educacié i Ensenyament Superior d'Andorra

Ministeri d’Educacié i Ensenyament Superior d'Andorra

Nom del curs DE(=1 Hores Modalitat Assistents

Gamificacio Abril 8 Presencial 20

Departament de Cultura. Generalitat de Catalunya
Nom del curs Dates Hores Modalitat Assistents

Catalogacio i format RDA. Modul d'introduccié  Abril i maig 20 Virtual 25

Ajuntament Santa Coloma de Gramenet

Nom del curs Dates Hores Modalitat Assistents
Estratégia de curacio de continguts a les XS Octubre 8 Presencial 25
Instagram: curacio i creacié de continguts Novembre 8 Presencial 25
L, .. . - rei .
Gestio Positiva de conflictes a la biblioteca | Octubre 12 Presencial 25
novembre
Gestid Positiva de conflictes a la biblioteca Il Novembre 12 Presencial 25
Joves i Biblioteca: la generacié Z a la biblioteca Novembre 8 Presencial 8
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BALANGC ECONOMIC

TANCAMENT DE L’EXERCICI

El tancament de I'any 2022 és clarament deficitari. Si bé les despeses i els ingressos han
estat inferiors al pressupostat, els ingressos de dues partides significativament importants
com son les quotes i la formacié, han estat per sota de I'esperat. En concret, la formacio
nomeés ha arribat al 59,1% del previst, malgrat que les despeses també han estat menors
arribant al 69.59%. Els ingressos en base a les quotes han cobert el 92,68% del
pressupostat, pero en ser una quantitat elevada d'ingressos, el valor absolut ha significat
12.652€ menys. Tampoc no s'’han acomplert les expectatives en I'apartat de subvencions
que han estat 1.275€ per sota del previst. En aquest cas cal fer referencia a la denegacio,
per part de I'Ajuntament de Barcelona (ICUB), de la sol-licitud de subvencié per a les 16es
Jornades d'informacié i Documentacié amb un argument tecnic amb el que discrepem
rotundament.

Pel que fa als altres apartats dels ingressos (serveis, publicacions i activitats) els imports
han superat el pressupostat: serveis un 41%, publicacions un 34.69% i activitats un 18.64%.

En el capitol de despeses, a banda del citat al corresponent a la formacié, les activitats han
superat el previst en un 61%, malgrat que el balang és netament positiu (7.967€), i les
institucionals o de govern han estat un 43,45€ més elevades que el pressupostat.

Per altra banda, hi ha hagut una contencié en la despesa de serveis (47%) i en comunicacio
i imatge (7%). Les despeses de funcionament i de publicacions s’han mantingut dins del
pressupostat, amb una lleuger augment del 0,4% i de 11,68% respectivament.

Finalment, dir que el balang economic va ser negatiu, amb un diferencial de -29.744,26€.
Caldra considerar, en el futur proper, un augment de les quotes atés I'augment dels
costos, més si tenim en compte la progressiva davallada del nombre de persones
col-legiades. Si tenim en compte que les despeses de personal sempre son la partida més
gran, el marge per a la realitzacié de projectes cada cop é€s menor. Una altra manera
d'aconseguir finangament podria ser a través de subvencions o convenis que assegurin
uns ingressos permanents per donar determinats serveis.



RESULTATS DE L’EXERCICI

Taules d’ingressos i despeses

INGRESSOS PRESSUPOST 2022 COMPTES 2022
1. INGRESSOS DE FUNCIONAMENT | 173.350,00 160.691,82
QUOTES 170.750,00 160.130,00
ORDINARIES 158.650,00 150.050,00
ALTES 1.600,00 1.080,00
MEMBRES INSTITUCIONALS 10.500,00 9.000,00
DIVERSOS 2.600,00 561,00
INTERESSOS FINANCERS 100,00 0,00
ALTRES (Marxandatge...) 2.500,00 561,00
2. PROJECTES | SERVEIS 5.000,00 7.057,20
SERVEIS A
TERCERS/INFORMES/TAXACIO >-000,00 7:057,20
PROJECTES - -
3. FORMACIO 89.000,00 89.000,00 52.642,30
CURSOS PROGRAMATS 77.000,00 42.188,30
CURSOS A MIDA 12.000,00 10.454,00
4. PUBLICACIONS 4.000,00 5.386,00
ITEM 3.500,00 4.712,00
PUBLICITAT 500,00 358,00
DIRECTRIUS - -
EINES | INSTRUMENTS - -
ALTRES PUBLICACIONS - 316,00
5. ACTIVITATS 31.150,00 36.956,72
ACTES/JORNADES/SEMINARIS 300,00 1.920,00
GRUPS TREBALL 500,00 1.415,00
JORNADES CATALANES 30.500,00 33.622,00
6. SUBVENCIONS i PATROCINIS 4.500,00 3.226,45
Fesabid, Banc de Sabadell, ..... 4.500,00 3.326,45
TOTAL INGRESSOS 307.000,00 265.960,20

DESPESES PRESSUPOST 2022 COMPTES 2022

1. FUNCIONAMENT 191.650,00 192.437,74
PERSONAL 148.400,00 147.521,00
NOMINES 112,100,00 112.027,00
SEGURETAT SOCIAL EMPRESA 35.300,00 35.064,00
ALTRES (prevencio, formacio, etc.) 1.000,00 429,00
SEU SOCIAL 19.800,00 20.184,00
LLOGUER | ASSEGURANCES 15.500,000 15.493,00
MANTENIMENT | CONSERVACIO 2.600,00 2.761,00
SUMINISTRES (electricitat, aigua i gas) 1.500,00 1.482,00




VARIS DE CORTESIA (cafe, aigua, etc.) 200,00 448,00
INFORMATICA | COMUNICACIONS 13.100,00 12.563,000
EQUIPAMENT, APLICACIONS, INTRANET 6.000,00 2.241,00
EQUIPS D'IMPRESSIO | FOTOCOPIES 1.800,00 1.917,00
SERVEI TECNIC | MANTENIMENT 2.000,00 3.468,00
DOMINIS | SERVIDOR WEB 2.000,00 2.112,00
SERVEIS TELECOMUNICACIO (veu i dades) 1.300,00 2.826,00
SERVEIS EXTERNS PROFESSIONALS 8.250,00 8.049,00
GESTORIA | AUDITORIA 7.600,00 7.471,00
ASSESSORAMENT LEGAL 650,00 938,00
DIVERSES 2.100,00 3.376,00
IMPRESOS | MATERIAL D'OFICINA 250,00 470,00
CORREUS | MISSATGERS 450,00 141,00
SERVEIS BANCARIS 1.100,00 1.207,00
ACTIVITAT (desplagaments, ...) 200,00 985,00
ALTRES 100,00 573,00
2. PROJECTES | SERVEIS 13.500,00 6.345,41
SERVEIS/INFORMES, TAXACIONS 1.500,00 1.650,00
PROJECTES 12.000,00 4.695,00
3. FORMACIO 35.500,00 24.704,28

CURSOS PROGRAMATS 31.000,00 18.666,00
CURSOS A MIDA 4.500,00 6.035,00
4. PUBLICACIONS 17.000,00 17.276,81

ITEM 16.000,00 14.631,00
DIRECTRIUS/EINES - -
ALTRES PUBLICACIONS 1.000,00 2.646,00
5. COMUNICACIO | IMATGE 5.850,00 407,85

DOCUMENT 4.350,00 0,00
I\/)IATERIALS DE PROMOCIO (marxandatge 1.500,00 407,85
6. ACTIVITATS 18.000,00 28.374,00
ACTES/JORNADES/SEMINARIS 4.000,00 384,00
PREMIS | RECONEIXEMENTS 1.000,00 91,00
GRUPS TREBALL 3.000,00 3.243,00
JORNADES CATALANES 10.000,00 25.656,00
7. INSTITUCIONALS | GOVERN 4.500,00 6.455,41

QUOTES ASSOCIACIONS 3.500,00 3.808,00
JUNTA (despeses i asseguranca) 1.000,00 2.648,00
8. IMPOSTOS 18.500,00 16.008,0 16.008,00
IVA NO DEDUIBLE 16.242,00
ALTRES TRIBUTS -234,00
9. AMORTITZACIONS 2.500,00 4.093,08
AMORTITZACIONS 4.093,00
TOTAL DESPESES 307.000,00 296.715,00

*Comptes pendents dauditoria




Desviacio pressupostaria dels ingressos i despeses*
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*En blau el pressupostat i en carbassa I'executat



Grafiques d’ingressos i despeses
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Grafiques d’ingressos per quotes i despeses de funcionament
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Les despeses de funcionament inclouen les seglients partides pressupostaries:

* Personal: nomines i Seguretat Social del personal de la secretaria tecnica

« Seu social: lloguers, manteniment i conservacio, assegurances.

» Subministraments: aigua i electricitat.

 Informatica i comunicacions: telefonia, manteniment informatic, renting
fotocopiadora, missatgeria i correus i canal Zoom.

* Serveis externs: gestoria, advocat i auditoria.

» Diversos: serveis bancaris, riscos laborals, quotes d'associacions, despeses de
projectes, GT, marxandatge, devolucié de quotes, varis.



BALANG FINAL DE L’'EXERCICI*

ACTIU

EXERCICI 2021

EXERCICI 2022

Immobilitzat

20.956,57

17.054,49

Intangible

5.669,79

3.744,81

Materials

13.086,78

11.109,68

Financer

2.200

2.200,00

Circulant

69.719,59

45.328,09

Deutors

1.474,15

6.882,27

Tresoreria

68.249,44

38.445,82

TOTALACTIU

90.676,16

62.382,58

PASSIU

EXERCICI 2021

EXERCICI 2022

Fons propis

67.339,97

37.595,71

Fons socials

10.393,05

10.393,05

Resultats
exercicis
anteriors

52380,10

56.946,92

Resultats
exercicis

4.556,82

-29.744,26

Passiu no
corrent

0,00

0,00

Deutes amb
entitats de
credit

0,00

Creditors

23.336,19

24.786,87

TOTAL PASSIU

90.676,16

62.382,58

*Comptes pendents d'auditoria
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